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1. GENERAL INFORMATION 

1.1. Primary Business Activities and Ownership Structure 

The  Company  has  been  principally  engaged  in  providing  railway  and  bus  passenger 
transport. The Group started operating railway passenger trains on the route Prague‐
Ostrava in November 2012. In November 2014 the Group started operating passenger 
bus  transport,  which  is  currently  operated  in  three  European  countries  –  the  Czech 
Republic,  Slovakia  and Ukraine.  Since  December  2014,  the  Group  has  also  operated 
railway transportation in Slovakia and since July 2018 in Poland. 
   
Leo Express Global a.s. is the umbrella company of the whole group (subsidiaries). The 
Company provides services in finance, administration, sales & marketing, IT, legal and 
PR/PA. 

1.2. Year‐on‐Year Changes and Amendments in the Register of Companies 

On February 4,  2022,  the  role of member of Board of directors of Manuel Villalante 
Llauradó ceased to exist. 
On February 4, 2022, Manuel Villante Llauradó became a chairman of Board of directors. 
On February 7, 2022, Martin Bala became a member in the Board of Directors.  

1.3. Board of Directors and Supervisory Board as of the Balance Sheet Date 

  Position  Name 

Board of Directors  Chairman   Manuel Villalante Llauradó  
  Vice‐chairman  Leoš Novotný (junior) 
  Member  Sonia Araujo Lopez 
  Member  Teresa Torres Torres 
  Member  Ibon García Neill 
  Member  Mgr. Zdeněk Beránek 
  Member  Bc. Martin Bala 

Supervisory Board  Member 
Member 

Diego J. Molero Alonso  
Juan Carlos Jiménez Cordente 

1.4. Group Identification 

The Company is part of the Leo Express Group. The consolidated financial statements 
are prepared by Leo Express Global a.s., with  its registered office at Řehořova 908/4, 
Prague 3, Czech Republic, and the consolidated financial statements may be found at 
www.le.cz. 

2. REPORT ON RELATED PARTY TRANSACTIONS FOR 2022 

In accordance with Section 82 of Act No. 90/2012 Coll., on Business Corporations, the 
Board of Directors of Leo Express Global a.s. prepared a report on relations between Leo 
Express Global a.s., with its registered office at Řehořova 908/4, 130 00 Praha 3 ‐ Žižkov 
(the “Company”) as the controlled entity and other controlling entities and other entities 
controlled by the same entity (hereinafter referred to as “Related Parties") for the year 
ended 31 December 2022. 
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2.1. Persons forming a business group – structure of relationship 

All  companies  belonging  to  a  group  controlled  by  the  same  controlling  persons  are 
connected persons.  
 
The direct ownership structure as at December 31st, 2022 was as follows: 
 

 
 
On October 4th 2022, new company Leo Express France S.A.S. in France was established. 

2.2. The role of the Controlled Entity, the manner and means of controlling 

The  role  of  the  Company  is  to  provide  selected  services  for  the  whole  group  (HR, 
compliance, consulting services, IT). 

2.3. Overview of mutual agreements between the Controlled Entity and the Controlling 
Entity or related parties 

During the year 2022, the following agreements concluded with the Controlling Entity 
or related parties were effective:  
 
Related party  Category  Contract 

Leo Express Tenders s.r.o.  Subsidiary  Agreement on the lease of business premises  

Leo Express Maintenance s.r.o.  Subsidiary  Service contract 

Leo Express Tenders s.r.o.  Subsidiary  Service contract 

Leo Express Tenders s.r.o.  Subsidiary  Agreement on the sublease of trains 

Leo Express Slovensko s.r.o.  Subsidiary  Agreement on rebilling of costs  

Leo Express s.r.o.  Subsidiary  Service contract 

Leo Express s.r.o.  Subsidiary  Agreement on the sublease of trains 

 
Trade relations during 2022 were governed under the terms of the contracts signed or 
single orders. Contracts concluded in 2022 were entered into in line with the provisions 
of the Business Corporations Act. Detailed contractual conditions are subject to business 
secrecy pursuant to Section 504 of the New Civil Code. 
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Information  and  events  that  are  part  of  the  trade  secret  of  the  Controlling  Entity, 
Company  or  Related  parties  are  considered  confidential  information  as  well  as 
information, which is considered to be a trade secret by any person related to the Group. 
Also,  any  information  on  trade  relations  which  singly  or  in  connection  with  other 
information could  cause harm  to any person within  the Group  should be considered 
confidential. 

 
For the reasons outlined above this report does not include: 

 Information  about  projects  which  may  lead  to  the  acquisition  of  the  share  in 

selected companies, and in which the Controlled Entity was the party preparing the 

acquisition; and 

Information on the business and pricing conditions of the contracts: 

 Performance and consideration under the above‐mentioned contracts are provided 

at prices and terms customary in business to any other party. 

2.4. Other  legal acts and measures  initiated by or at  the  interest of  related parties and 
assessment of detriment suffered by the controlled entity 

In the last accounting period, no actions were taken at the instigation or in the interest 

of the controlling person or persons controlled by him, which would relate to assets that 

exceed 10% of the equity determined according to the last financial statement. 

 
During the fiscal period, there were no actions taken by the Company  in the  interest  
of  the Controlling Entity or other  related parties except  for  general actions  taken by  
the  Controlling  Entity  in  relation  to  the  Company  as  a  majority  shareholder  of  the 
Company. 
 
During  the  fiscal  period,  no  damage  from  the  abovementioned  agreements, 
compensations, other legal acts and measures was caused to the Company.  
 
Transactions with related parties are disclosed in the notes to the financial statements. 

2.5. Advantages,  disadvantages  and  risks  arising  from  the  relationship  between  the 
persons according to paragraph 1 

In general, the relations between related parties are advantageous. The most important 
advantage is the possibility of obtaining funds for financing.  

2.6. This report was prepared on 31 March 2023. 

This report is presented to the auditor who audited the financial statements. Given that  
the Company is preparing an annual report, this report will be attached to the annual 
report and as such kept in the collection of documents in the Register of Companies held 
by the Municipal Court in Prague. 
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3. OTHER 

3.1. Research and Development 

The Company continuously invests in the development of new information technologies 
that  facilitate  the  customer  purchase  process  and  overall  travel  experience  with 
Leo Express (mobile application, information on delays etc.). The Company also invests 
in new train units for commercial and public service operation. 

3.2. Environmental Protection 

The Company  strictly  complies with  all  legal  requirements  relating  to  environmental 
protection.  In  the  area  of  railway  vehicle  maintenance,  the  Company  applies  the 
strictest standards for waste management. 

3.3. Human Resources 

The Company bases  its success and growth on human resources. For this reason, the 
Company places great emphasis on the recruitment of employees and their subsequent 
development. The aim of employer branding and the subsequent targeted recruitment 
is  to  secure  an  inflow  of  talent  for  all  departments.  Elaborated  on‐boarding  and 
development  make  it  possible  to  fully  utilise  the  potential  of  human  resources. 
Motivating tools on the one hand and the monitoring of the Company’s costs on the 
other lead to an increased efficiency of performance.  
 

3.4. Organisational Branch Abroad 

The Company has no organisational branch abroad. 
 

3.5. Anticipated Development 

 
The  Company  anticipates  future  development  in  the  segment  of  multimodal  public 
transport. In the area of railway transportation, following the change in the regulatory 
environment  (especially  the  “Fourth  Railway  Package”  approved  by  the  European 
Commission),  the  opportunity  for  public  service  transportation  will  be  significantly 
expanded and  the Company and  its  subsidiaries  intend  to play an active  role on  the 
market in this area not just in the Czech Republic but also abroad. 
 

3.6. Acquisition of Treasury Shares 

As at the balance sheet date, the Company does not hold any treasury shares. 
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